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可持续采购政策 

太古公司明白可持续采购能提供机遇，让其可管理旗下供应链的环境和社会风险、鼓励

创新，以及加强与关键供货商的关系。  

太古公司拥有控制权的各公司行政管理人员将采取适当措施进行可持续采购，并优先采

购可持续发展的产品。太古公司鼓励联属公司及共同控制公司遵循此政策。  

本政策应与各公司的相关采购政策、《太古股份有限公司－供货商企业社会责任行为守

则》及《太古股份有限公司－人权政策》一并采纳。 

各公司应自行制定有关程序，以确保符合本政策，包括向有关员工及外界阐明集团的期

望和实施本政策的原因。 

所有参与作出采购决策的员工应遵守本政策。如有需要，各营运公司负责可持续发展事

务的员工及集团可持续发展事务部将可提供支持。 

太古公司的政策是致力： 

• 确保为所有潜在及现有供货商提供公司的供货商行为守则，并向其讲解有关守则； 

• 确立一套程序以识别其供应链中的潜在可持续发展风险，并按部门特定情况制定

政策以管理该等风险；

• 识别关键供货商，关键供货商可根据以下因素界定，包括采购金额高、采购量高、

供应品具关键性、具不可替代性或其他因素；

• 关键供货商须：

o 将相关的可持续发展考虑因素纳入评分准则，以评估供货商并通知续约事

宜；

o 将相关和相称的可持续发展要求纳入招标文件、供货商合约及聘用条款；

及

o 定期监察供货商的表现是否合乎守则及其他可持续发展表现准则。如有落

差，则要求供货商制定及采取适当的补救行动计划；

• 鼓励供货商在环境、健康与安全、人权与劳工政策、商业道德及小区问题上采纳

最佳常规；

• 鼓励供货商主动提出创新的解决方案，协助公司达成可持续发展目标。

https://www.swirepacific.com/tc/sd/policy/supplier_csr.pdf
https://www.swirepacific.com/tc/sd/policy/supplier_csr.pdf
https://www.swirepacific.com/tc/sd/policy/human_rights.pdf
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• 在筛选供货商并作出决策时，应优先考虑符合以下条件的供货商：

o 已制定一项阐明其可持续发展价值观及承诺的政策；

o 采纳与可持续发展相关的国际认可管理系统和指引，如 ISO26000 社会

责任指引、ISO 14001 环境管理体系或 ISO 45001 职业健康安全管理体

系；

o 能为公司提供莫大帮助，以达到其可持续发展目标。

• 在适当情况下，应采购符合以下条件的产品：

o 产品尽量减少使用原生材料；

o 以可重复使用或可回收的物品取代即弃 / 一次性使用的物品；

o 在整个产品或服务的生命周期尽量减少对环境造成影响；

o 尽量减少或避免使用包装；

o 减少能源及 / 或水的耗用量；

o 具耐用性并可整修；

o 含有可回收性高的物料。

太古公司会不时因应需要以及在任何情况下每三年一次，就此政策进行检讨。 


